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I. Propósito: 

En Aurora, miramos más allá del horizonte educativo convencional. Imaginamos un 
mundo donde los niños se desarrollan para ser personas auténticas, felices y 
ciudadanos globales en sintonía con su entorno y preparados para el futuro. Nuestra 
educación centrada en el niño se basa en el desarrollo de habilidades 
socioemocionales, el respeto por la diversidad y la conexión con la comunidad y el 
medio ambiente.   

Buscamos formar estudiantes que sean: 

 Felices: Que encuentren satisfacción en el aprendizaje y en la vida. 

 Auténticos: Capaces de expresarse libremente. 

 Íntegros: Que desarrollen su potencial en todas las áreas. 

 Ciudadanos globales: Con mentalidad abierta, respetuosos de la diversidad y 
conscientes de los desafíos del mundo. 

 Empáticos: Capaces de conectar con otros y construir relaciones positivas. 

 Comunicativos: Dispuestos a dialogar y resolver conflictos pacíficamente. 

 Responsables: Comprometidos con el cuidado del medio ambiente y de la 
comunidad. 

 Adaptativos: Flexibles, resilientes y capaces de anticipar y afrontar los desafíos 
con confianza y creatividad. 
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II. Identidad: 

Aurora es un proyecto educativo de vanguardia que integra las mejores prácticas 
demostradas por la investigación científica y neurocientífica que se ha expandido 
exponencialmente en los últimos años. La educación en Casa de Niños (3 a 6 años) se 
distingue por su enfoque multi-metodológico, donde convergen las mejores 
prácticas de Montessori, Pedagogía Institucional y Reggio Emilia, entre otras. Nos 
centramos en el niño para formar personas auténticas y felices. 

Aspiramos a formar ciudadanos globales que lideren, innoven y contribuyan 
positivamente a la sociedad, agentes de cambio. Buscamos ser un referente en 
educación de vanguardia, inspirando a otras instituciones. 

Los 6 Pilares de Aurora: 

 Centrado en el niño: En Aurora, cada niño es el protagonista de su propio 
aprendizaje, desarrollando su autonomía y confianza. Nos adaptamos a sus 
ritmos y necesidades únicas, respetando sus periodos sensibles de desarrollo. 
Los estudiantes aquí no solo se sienten valorados, sino que también son 
incentivados a explorar su individualidad y su rol social, aprendiendo a actuar y 
expresarse dentro de un marco comunitario. Esto les permite alcanzar metas 
personales significativas. Además, para garantizar una atención personalizada 
y de calidad, mantenemos una proporción de al menos un adulto por cada diez 
estudiantes. 

 A la vanguardia del desarrollo educativo: Inspirados por los más recientes 
descubrimientos y las mejores prácticas educativas, en Aurora fomentamos 
una creatividad sin límites, un pensamiento crítico audaz y un genuino disfrute 
del aprendizaje. Nuestro enfoque multi-metodológico fusiona ciencia e 
innovación en un currículo que ofrece una experiencia educativa rica y diversa, 
preparando a los líderes del mañana para enfrentar desafíos globales con 
soluciones creativas e inteligentes. En nuestras aulas, los niños siguen sus 
intereses y participan en actividades prácticas utilizando materiales preparados 
científicamente. Esto mejora el logro intelectual del niño, la cohesión social y la 
regulación emocional. 

 Cooperación como cimiento para el aprendizaje: En Aurora, la cooperación es 
más que un valor: es una habilidad vital que se integra en nuestra rutina diaria. 
Los niños se involucran en proyectos colectivos y tareas del día a día que les 
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ayudan a comprender la importancia de trabajar juntos y la alegría de alcanzar 
metas comunes. A través de prácticas como la participación en el “consejo”, la 
ayuda mutua y la resolución colaborativa de problemas, fomentamos no solo 
las habilidades sociales, sino también una comprensión profunda del impacto 
positivo de la cooperación en sus entornos y relaciones. 

 Inmersión en el ambiente y desarrollo sostenible: Nuestro currículo también 
se sumerge en la exploración y comprensión del ambiente que nos rodea. Los 
niños de Aurora participan activamente en proyectos que les ayudan a 
entender y apreciar la naturaleza y la importancia de la sostenibilidad. Desde el 
cultivo de plantas hasta proyectos que enfocan en la reducción del impacto 
ambiental, los niños aprenden el valor de la ecología y la necesidad de ser 
cuidadosos y respetuosos con nuestro planeta. 

 Bienestar, movimiento y conciencia de sí mismo: El principio “Mens sana in 
corpore sano” guía nuestra filosofía de bienestar en Aurora, adoptando un 
enfoque holístico que busca el equilibrio entre mente y cuerpo. Iniciamos cada 
jornada con 30 minutos dedicados exclusivamente a clases de bienestar, donde 
los niños participan en actividades de movimiento y ejercicio físico, 
fundamentales para su desarrollo. Estas sesiones, más allá del deporte y el 
juego, son una puerta de entrada a la exploración de su propio cuerpo, sus 
límites, y sus posibilidades, promoviendo un estilo de vida activo desde los 
primeros años. En paralelo, actividades de mindfulness y yoga se entrelazan, 
brindando un espacio seguro para que los niños exploren y comprendan sus 
emociones y pensamientos, mientras fortalecen su conciencia corporal. Aurora 
se compromete a cultivar una relación armoniosa entre el bienestar físico y 
mental, preparando el terreno para que cada niño pueda florecer en un ser 
integral, consciente y saludable. 

 Bilingüismo e introducción a otros idiomas: En Aurora, creemos en la riqueza 
que brinda el aprendizaje de múltiples idiomas desde temprana edad. 
Integramos experiencias de inmersión en inglés y otros idiomas, abriendo 
puertas a diversas culturas y perspectivas. Al sumergir a los niños en diferentes 
idiomas y culturas, les permitimos explorar y apreciar la diversidad del mundo 
en el que vivimos, preparándolos para ser ciudadanos globales que aprecien y 
celebren las diferencias. 
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III. Principios: 

En Aurora, creemos que la educación debe ser una experiencia transformadora que 
empodere a los niños para alcanzar su máximo potencial y convertirse en agentes de 
cambio positivo en el mundo. Para ello, nos guiamos por los siguientes valores 
fundamentales: 

 Respeto: Valoramos a cada individuo como único y promovemos un ambiente 
de respeto mutuo, tolerancia e inclusión. El respeto se manifiesta en la forma 
en que nos comunicamos, en la escucha activa, en la valoración de las 
diferencias y en el cuidado de nuestro entorno. 

 Empatía: Fomentamos la capacidad de comprender y compartir las emociones 
de los demás, promoviendo la compasión, la colaboración y la solidaridad. La 
empatía se expresa en la disposición a ayudar a otros, en la resolución pacífica 
de conflictos y en la construcción de relaciones positivas. 

 Responsabilidad: Inspiramos la responsabilidad individual y colectiva, tanto en 
el ámbito académico como en el personal y social. La responsabilidad se 
traduce en el cumplimiento de los compromisos, en el cuidado de los 
materiales, en la participación activa en la comunidad y en la toma de 
decisiones conscientes. 

 Creatividad: Promovemos la imaginación, la curiosidad y la exploración, 
brindando un espacio donde los niños se sientan libres de expresar sus ideas, 
experimentar y crear. La creatividad se fomenta a través del arte, el juego, la 
resolución de problemas y el pensamiento divergente. 

 Sostenibilidad: Inculcamos el respeto por el medio ambiente y la conciencia 
de la importancia de la sostenibilidad. La sostenibilidad se promueve a través 
del contacto con la naturaleza, el cuidado de los recursos, el reciclaje y la 
participación en proyectos ambientales. 

 Excelencia: Inspiramos la búsqueda de la excelencia en todas las áreas, tanto 
académicas como personales. La excelencia se fomenta a través del esfuerzo, la 
perseverancia, la autosuperación y la celebración de los logros. 
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Nuestras creencias pedagógicas: 

 Potencial ilimitado: Confiamos en el potencial innato de cada niño y les 
brindamos las herramientas para alcanzarlo. 

 Centralidad del niño: Adaptamos el aprendizaje a las necesidades, intereses y 
ritmos individuales, respetando sus periodos sensibles. 

 Aprendizaje activo: Promovemos la participación activa a través de la 
exploración, la experimentación y la interacción. 

 Valor del juego: Reconocemos el juego como herramienta fundamental para 
el desarrollo integral. 

 Cooperación: Enriquecemos el aprendizaje a través de la interacción social y el 
trabajo en equipo. 

 Fundamentación científica: Nuestras prácticas se basan en la neurociencia y 
la pedagogía. 

Integramos nuestros valores y creencias en la vida diaria a través de: 

 Espacios de aprendizaje: Diseñados para favorecer la exploración, la 
creatividad y la interacción social y el contacto con la naturaleza. 

 Metodologías de enseñanza: Utilizamos metodologías activas que promueven 
la autonomía, la creatividad, la colaboración y el pensamiento crítico. 

 Interacción docente-estudiante: Promovemos una relación de respeto, 
confianza y empatía, donde los niños se sientan escuchados, valorados y 
apoyados en su aprendizaje. 

 Relación con las familias: Fomentamos la participación activa de las familias. 

 Clima escolar positivo: Promovemos un clima inclusivo y respetuoso donde los 
niños se sientan seguros y motivados. 

En Aurora, los valores y creencias no son solo palabras, sino que se viven y se respiran 
en cada rincón de la escuela, guiando todas las acciones y decisiones que se toman. 
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IV. Modelo Educativo 

Creemos que cada niño tiene un potencial ilimitado. Nuestro modelo de aprendizaje, 
centrado en el niño, es activo, experiencial y cooperativo, adaptándose a las 
necesidades individuales de cada estudiante. 

Enfoque Pedagógico: 

 Multi-metodológico: Integramos las mejores metodologías y prácticas 
comprobadas por la investigación científica, aquellas que generan un impacto 
mayor al promedio de la educación. 

 Aprendizaje activo y experiencial: Promovemos la participación activa de los 
estudiantes en su propio aprendizaje, a través de la exploración, la 
experimentación, el juego y la interacción con su entorno. 

 Enfoque en habilidades esenciales para el futuro: Fomentamos el 
pensamiento crítico, la creatividad, la colaboración, la comunicación y la 
adaptabilidad. 

 Atención personalizada: Mantenemos una proporción de al menos 1 adulto 
por cada 10 estudiantes para garantizar una atención individualizada y de 
calidad. 

 Adaptación a las etapas del desarrollo: Respetamos las diferentes etapas del 
desarrollo y sus periodos sensibles de aprendizaje. 

Currículo: 

El currículo se diseña de forma coherente, asegurando una transición fluida para la 
adquisición de aprendizajes. Consulta nuestras áreas del conocimiento en "Los 6 
Pilares de Aurora" en el Capítulo II. Y para una descripción detallada del currículo de 
Aurora consulta el Anexo A: Programa Curricular Preescolar 

Evaluación: 

En Aurora, concebimos la evaluación como una herramienta para el aprendizaje, no 
como un fin en sí mismo. Nos guiamos por los principios de la evaluación formativa y 
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la retroalimentación constructiva, buscando promover el crecimiento y la motivación 
intrínseca de cada estudiante. 

 Evaluación formativa: Se prioriza la evaluación formativa y continua, que 
permite retroalimentar el proceso de aprendizaje y ajustar la enseñanza a las 
necesidades de cada estudiante. 

 Diversidad de instrumentos: Se utilizarán diversos instrumentos de 
evaluación, como observación, portafolios y proyectos, para obtener una visión 
completa del aprendizaje de los estudiantes. 

 Comunicación transparente: Los resultados de la evaluación se comunicarán 
de forma clara y transparente a los estudiantes y sus familias, brindando 
retroalimentación constructiva y oportuna. 

 Minimizar el estrés: Se busca minimizar el estrés asociado a las evaluaciones, 
evitando la presión excesiva y promoviendo un ambiente de aprendizaje 
positivo y motivador. 

 Enfoque en el progreso individual: La evaluación se centra en el progreso 
individual de cada estudiante, reconociendo sus logros y áreas de mejora, y 
fomentando el desarrollo de una mentalidad de crecimiento. 
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V. Comunidad Educativa 

En Aurora, la educación es una tarea conjunta entre estudiantes, docentes y familias, 
trabajando en estrecha colaboración para crear una comunidad de aprendizaje 
enriquecedora y estimulante. 

Estudiantes: 

 Compromiso con el aprendizaje: Fomentamos la curiosidad, la motivación y el 
interés por aprender. Que participen activamente en las actividades, se 
esfuercen por superarse y aprovechen las oportunidades que se les brindan. 

 Respeto y responsabilidad: Enfatizamos el trato respetuoso y considerado 
hacia los demás, cuidando el entorno y los materiales. Formamos personas 
responsables de sus acciones y del cumplimiento de sus compromisos. 

 Participación activa: Se fomenta la participación en la vida escolar a través del 
consejo y el compromiso con "Mestièrs" (tareas cotidianas asociadas con la 
sostenibilidad de la comunidad). 

 Desarrollo integral: Promovemos el desarrollo integral en las áreas 
socioemocional, académica, física y artística. Esto incluye el desarrollo de 
habilidades como la empatía, la comunicación asertiva, el trabajo en equipo y 
la resolución pacífica de conflictos, así como el fomento del pensamiento 
crítico, la creatividad y el bienestar a través del juego, el deporte, la expresión 
artística y la conexión con la naturaleza. 

Docentes: 

 Formación y experiencia: Los docentes de Aurora aman su trabajo y disfrutan 
viendo el progreso de los estudiantes. Cuentan con una sólida formación 
pedagógica y experiencia en el trabajo con niños. 

 Compromiso con la filosofía de Aurora: Comparten la filosofía y los valores de 
Aurora, comprometiéndose a brindar una educación de calidad centrada en el 
niño. 
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 Cualidades personales: Buscamos docentes apasionados por la enseñanza, 
con vocación de servicio, creativos, flexibles, con capacidad de trabajo en 
equipo y comprometidos con el desarrollo integral de los estudiantes. 

 Formación y desarrollo profesional: Se fomenta la formación continua a través 
de cursos, talleres y otras instancias de capacitación. Se brinda 
acompañamiento y apoyo en el desarrollo profesional, a través de 
observaciones de aula, retroalimentación y espacios de reflexión. 

Familias: 

 Comunicación fluida: Establecemos canales de comunicación fluidos y 
bidireccionales con los docentes a través de reuniones, entrevistas y 
plataformas online. 

 Participación activa: Fomentamos la participación en la vida escolar a través 
de talleres, voluntariado y eventos. 

 Colaboración: Promovemos la colaboración entre familias y docentes en el 
proceso de aprendizaje de los estudiantes, a través de espacios de diálogo e 
intercambio de información. 

 Apoyo mutuo: Fomentamos un ambiente de confianza y apoyo mutuo, 
reconociendo la importancia de la corresponsabilidad en la educación de los 
niños. 

En Aurora, la comunidad educativa se construye día a día a través de la interacción, el 
diálogo y la colaboración. Juntos, creamos un ambiente de aprendizaje estimulante 
donde cada niño se siente valorado, apoyado y motivado a desarrollar su máximo 
potencial. 
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VI. Ambiente de Aprendizaje 

En Aurora, el ambiente de aprendizaje es fundamental para el desarrollo integral de 
los estudiantes.  Inspirados en la filosofía Montessori,  creamos espacios que invitan a 
la exploración, la creatividad y el aprendizaje significativo. 

Infraestructura 

 Espacios amplios y acogedores que favorecen la concentración y el bienestar. 

 Áreas de juego al aire libre e interiores para la exploración y el desarrollo físico. 

 Materiales Montessori de alta calidad para el aprendizaje en las diferentes áreas. 

 Biblioteca con una amplia selección de libros y recursos informativos. 

 Diversos materiales analógicos para estimular la creatividad. 

 Instrumentos musicales de alta calidad para fomentar la expresión musical. 

Clima Escolar 

 Promovemos un clima escolar positivo, inclusivo, sano y respetuoso, donde los 
estudiantes se sientan seguros, respetados y valorados.  

 Fomentamos la resolución pacífica de conflictos y se implementan prácticas 
antibullying, como el consejo de la Pedagogía Institucional y las lecciones de 
gracia y cortesía Montessori. 

 Promovemos la responsabilidad y la autonomía de los estudiantes a través de 
la participación en tareas cotidianas y la toma de decisiones. 

Recursos y Tecnologías 

 Integramos la tecnología de forma consciente, adaptando las herramientas y 
recursos a la edad y madurez de los estudiantes. 
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 Fomentamos el desarrollo de habilidades digitales relevantes para el siglo XXI, 
como la búsqueda de información, el procesamiento de datos y la 
comunicación digital. 

 Utilizamos herramientas como cámaras, micrófonos, proyectores y 
microscopios digitales para actividades específicas que fomenten la 
creatividad, la investigación y el pensamiento crítico. 

 Buscamos un equilibrio entre el uso de recursos analógicos y digitales, 
reconociendo el valor de ambos en el proceso de aprendizaje. 

En Aurora, el ambiente de aprendizaje se concibe como un espacio dinámico y en 
constante evolución, que se adapta a las necesidades de los estudiantes y a los 
avances en educación. Se busca crear un entorno estimulante y enriquecedor, donde 
los niños se sientan motivados a explorar, crear y aprender a lo largo de toda su 
trayectoria educativa. 
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VII. Gestión Institucional 

En Aurora, la gestión institucional se basa en la colaboración, la transparencia y la 
mejora continua.  Trabajamos en equipo e involucramos a la comunidad educativa en 
la toma de decisiones.  

Organización y Administración 

 Las decisiones se toman en equipo, con la participación del equipo directivo y 
los docentes, priorizando el diálogo y el consenso, poniendo siempre en el 
centro el bienestar y el desarrollo de los estudiantes. 

 Promovemos una comunicación abierta y fluida entre todos los miembros de 
la comunidad. 

 Contamos con espacios establecidos de reflexión y planificación semanales y 
mensuales, con la participación de los docentes y el equipo directivo. 

Recursos Humanos 

 Seleccionamos personal con formación, experiencia, cualidades personales y 
compromiso con la filosofía de Aurora.  

 Evaluamos el desempeño docente de forma continua para apoyar el desarrollo 
profesional.  

 Promovemos la mentoría para guiar a los docentes.  

 Apoyamos el desarrollo profesional a través de la financiación de cursos de 
especialización. 
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Anexos 

Anexo A: Programa Curricular Preescolar 

Áreas de estudio 

Desarrollo socioemocional 

El bienestar socioemocional de cada niño es un pilar guía de nuestro currículo. 
Fomentamos habilidades para identificar y responder a señales sociales, manejar 
emociones y comportamientos, y desarrollar relaciones interpersonales. Nuestro 
enfoque incluye la resolución pacífica de conflictos, la adopción de roles diversos y el 
fomento de una mentalidad global. 

Lenguaje 

Nuestras actividades de lenguaje construyen conocimientos, habilidades y conceptos 
esenciales para la alfabetización en inglés y español. Fomentamos la independencia, 
la colaboración y el disfrute del aprendizaje. A través de herramientas no digitales, 
apoyamos a los niños en el desarrollo de robustas habilidades de lectura y escritura, y 
la confianza para expresar su propia creatividad. 

Matemáticas 

Nuestros estudiantes trabajan en el conteo en secuencia y exploran la medición 
comparando el peso, la sensación y el tamaño de diferentes objetos, sentando una 
base sólida y confianza en las matemáticas. Aprenden operaciones matemáticas 
básicas (sumar, multiplicar, restar y dividir) y desarrollan habilidades para reconocer 
patrones. 

Vida práctica 

En línea con el Desarrollo Integral, los niños en Aurora desarrollan hábitos de trabajo 
sólidos, construyen su capacidad de atención y acceden a la concentración y la 
regulación emocional. Promovemos la autonomía y el desarrollo de habilidades para 
la vida diaria, incluyendo la planificación y ejecución de tareas y el cuidado personal y 
del entorno. Fomentamos el compromiso con metas y la responsabilidad. 
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Ciencias y exploración del mundo 

Nuestro currículo abarca el conocimiento del entorno natural, incluyendo la 
diferenciación entre seres vivos y no vivos, clasificación de plantas y animales, y 
comprensión de conceptos científicos y ecológicos básicos, con énfasis en el 
desarrollo del pensamiento crítico.  

Arte y música 

La creatividad se celebra y nutre en Aurora. Los niños tienen la oportunidad de 
expresarse artísticamente y explorar una variedad de materiales y técnicas. Se pone 
énfasis en la apreciación artística y la valoración del proceso creativo. 

Juego, Deporte y movimiento 

El juego es esencial para el desarrollo. Reconocemos la importancia del juego y el 
deporte para el desarrollo físico y social. Nuestro enfoque se centra en el desarrollo de 
habilidades motrices, la conciencia corporal, el trabajo en equipo y la creatividad en el 
juego. 

Entorno al aire libre 

La naturaleza es nuestro aliado en Aurora. El efecto calmante del exterior ayuda a los 
niños que necesitan liberar energía o encontrar un lugar tranquilo. Nuestro enfoque 
al aire libre no solo permite el juego y la exploración, sino también la conexión 
profunda con el mundo que nos rodea. 

Objetivos de aprendizaje: 

Objetivos Generales: 

 Fomento de la curiosidad y descubrimiento: Estimular la curiosidad, la 
exploración y el interés por aprender desde una edad temprana. 

 Desarrollo de empatía y comunicación: Mejorar la capacidad de expresión y 
comprensión de los demás, enfocada en la resolución de problemas y 
colaboración. 
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 Cultivo de la autonomía y autoconfianza: Fortalecer la autonomía, el 
autoconocimiento y la confianza en las propias capacidades a través de 
experiencias significativas. 

 Construcción de una base sólida para el aprendizaje futuro: Establecer 
fundamentos firmes para el aprendizaje continuo, fomentando la pasión por el 
descubrimiento, el respeto por el medio ambiente y una comprensión básica 
de las ciencias. 

Áreas de Estudio: 

Los objetivos de aprendizaje planteados a continuación están escritos desde la 
perspectiva del estudiante, o sea, lo que logran una vez finalizado su último ciclo 
escolar de Casa de Niños. 

 Desarrollo Socioemocional 

 Identificación y respuesta a señales sociales: Reconocer y responder 
adecuadamente a señales sociales verbales y no verbales. 

 Autogestión emocional y de comportamiento: Reconocer, expresar y 
manejar las propias emociones y comportamientos de manera efectiva. 

 Relaciones interpersonales: Lograr compartir y colaborar, con empatía y 
recurriendo a una comunicación efectiva. 

 Resolución de conflictos: Resolver desacuerdos de manera pacífica y 
constructiva. 

 Adopción de roles diversos: Ser competente en adoptar roles de liderazgo o 
apoyo según sea necesario y situacional. 

 Conciencia global: Contar con una mentalidad global, apreciando y 
valorando las diferencias entre personas, grupos y culturas. 

 Lenguaje 

 Lectura básica: Leer palabras familiares y decodificar palabras desconocidas 
al leer en voz alta. 

 Redacción sencilla: Componer oraciones simples sobre temas familiares. 

 Comprensión lectora inicial: Identificar ideas principales y detalles en textos 
sencillos o relacionados con la vida cotidiana. 

 Uso de herramientas de aprendizaje: Utilizar herramientas no digitales 
como diccionarios y tarjetas didácticas para construir vocabulario y 
comprensión. 
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 Comprensión bilingüe: Identificar, replicar y comprender vocabulario básico 
en inglés. 

 Matemáticas 

 Identificación de números y letras: Identificar números y letras utilizando el 
vocabulario adecuado. 

 Estimación y comparación: Estimar cantidades y comparar tamaños, pesos 
y cantidades usando herramientas y técnicas no digitales. 

 Operaciones simples: Realizar operaciones matemáticas básicas como 
sumar, multiplicar, restar y dividir.  

 Introducción a figuras y medidas geométricas: Reconocer formas y 
comprender conceptos como tamaño y volumen. 

 Reconocimiento de patrones: Comprender y describir patrones, tanto 
simples como complejos.  

 Vida Práctica 

 Planificación y ejecución de tareas: Diseñar y seguir un plan de tres pasos 
para completar tareas diarias. 

 Cuidado personal y del entorno: Asumir un papel activo en el cuidado 
personal (por ejemplo: vestirse, comer, lavarse los dientes) y del entorno, 
incluyendo ejercicio físico y prácticas sostenibles (por ejemplo: reciclaje). 

 Compromiso con metas: Contar con la habilidad de comprometerse con 
metas y llevarlas a cabo, estableciendo confianza al cumplir con lo prometido. 

 Ciencias y Exploración del Mundo 

 Diferenciación entre seres vivos y no vivos: Distinguir entre seres vivos y no 
vivos, así como entre diferentes animales basados en sus partes y 
características. 

 Clasificación de plantas y animales: Clasificar plantas y animales según sus 
características y alimentación utilizando herramientas manuales de 
clasificación. 

 Conocimiento del entorno: Comprender conceptos científicos y ecológicos 
básicos que rigen el mundo natural, incluyendo ecosistemas, ciclos de vida y 
la relación entre diferentes seres vivos y su entorno. 

 Desarrollo del pensamiento crítico: Ser curioso y tener la capacidad de hacer 
preguntas y buscar respuestas. 

 Arte y Música 
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 Expresión artística: Crear expresiones originales de emociones, experiencias 
y pensamientos a través de diferentes medios artísticos.  

 Exploración de materiales y técnicas: Explorar y experimentar con 
materiales y técnicas artísticas variadas, como dibujo, pintura, arcilla y música 
en vivo. 

 Valoración del proceso creativo: Disfrutar el proceso creativo, tolerando y 
apreciando el valor de la prueba y error. 

 Apreciación del arte y la música: Reconocer y apreciar diferentes formas de 
arte y música. 

 Juego, Deporte y Movimiento 

 Desarrollo de habilidades motrices: Contar con habilidades motrices 
gruesas y finas, incorporando conceptos de movimiento y estimación. 

 Conciencia corporal: Reconocer las capacidades y limitaciones del propio 
cuerpo. 

 Juego en equipo y colaboración: Trabajar en equipo y colaborar, respetando 
y apoyando a los compañeros. 

 Creatividad en el Juego: Imaginar y crear nuevas formas de jugar, utilizando 
la creatividad en actividades lúdicas y de movimiento.  

 Entorno al Aire Libre 

 Conexión con la naturaleza: Comprender, respetar y amar la naturaleza, a 
través de la exploración activa y el juego, pudiendo explorar la naturaleza de 
forma segura. 

 Conocimiento de la comunidad: Describir las tradiciones, valores y 
comportamientos de la comunidad utilizando herramientas y recursos 
naturales. 

 Reconocimiento del entorno: Reconocer e identificar características del 
entorno, así como elementos geográficos a través de maquetas y 
herramientas no digitales. 
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